
 

  

 

 

 

POLÍTICA CORPORATIVA DE GESTIÓN 
 

angel24 define su propósito en términos de acompañar a nuestros clientes 
con soluciones empresariales flexibles y eficaces que contribuyan al desarrollo 
eficiente y sostenible de sus procesos de negocio. 

Nuestra organización trabaja cada día para ser reconocida como un 
referente en servicios empresariales y profesionales, en particular en las Islas 
Baleares, posicionada como socio estratégico preferente por su capacidad 
resolutiva, de respuesta, innovación e implicación con sus clientes y equipo 
humano. 

Las actividades que desarrolla angel24 se estructuran en tres líneas de 
negocio principales: logística, outsourcing y consultoría. 

Nuestros valores corporativos, compartidos por todas las personas de la 
organización, se basan en la cooperación y apoyo mutuo, la perseverancia, la 
iniciativa, innovación y optimismo, la flexibilidad, el respeto, honestidad y 
comunicación transparente, la proximidad, el compromiso personal y el 
respeto al medio ambiente. 

angel24 asume el compromiso de cumplir la legalidad y reglamentación 
vigente en cada momento, procurar la mejora continua de sus procesos, 
equipos y personas, así como colaborar activamente en el desarrollo 
sostenible, inclusivo y equilibrado de las comunidades en las que desarrolla 
sus actividades. 

angel24 desarrollará los principios contenidos en esta política corporativa en 
diferentes políticas específicas de gestión. 

Nuestra política corporativa de gestión es pública, está a disposición de 
cualquiera de las partes interesadas y es conocida, referente y guía de 
actuación para todas y cada una de las personas que formamos parte de 
nuestra organización. 
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